ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE A Nr. 283
din 06.08.2019

privind aprobarea organigramei, a statului functiilor de demnitate publici alese
§i a statelor de functii ale Primériei Municipiului Resita

Consiliul Local Regita, intrunit in sedinta de indati din data de 06.08.2019;

Avind in vedere expunerea de motive si raportul de specialitate al Directiei Buget, Finante — Contabilitate,
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Resita;

Vizand adresa Institutiei Prefectului - Judetul Carag-Severin nr. 4/5688/15.04.2019 privind numdrul
maxim de posturi pentru unitatea administrativ-teritoriald — Municipiul Resita, pentru anul 2019, inregistrata la
Registratura generald a Consiliului Local al Municipiului Regita sub nr. 33257/15.04.2019;

Tinind cont de referatul Directiei Urbanism nr. 58197/19.07.2019, precum si de referatul nr.
59341/25.07.2019 al Directiei Impozite §i Taxe, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Resita;

Luédnd in considerare Hotdrdrea Consiliului Local nr. 156/25.04.2019 privind aprobarea organigramei, a
statului functiilor de demnitate publica alese i a statelor de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Resita, modificata §i completatd ulterior;

Tinand cont de prevederile art. 17 alin. (1)-(5) si art. 173 din Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat
in anul 2011, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Avind in vedere prevederile art. 402 alin. (1), alin. 409, art. 385 alin. (3), art. 611, art. 392, alin. (1), art.
544 lit. h) si j), art. 545, 546 lit. j) si 1), art. 244 alin. (3)-(4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

in baza prevederilor art. 4 alin. (1) si art. 5 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale, republicati in anul
2014, cu modificérile i completirile ulterioare;

Luind in considerare dispozitiile art. 3 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Anexa la Hotérdrea de Guvern nr,
1.332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a polifiei locale;

Vizind Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
compentente exercitate de Ministerul S&natatii Publice citre autoritifile administratiei publice locale

Avand in vedere prevederile ART. 1T alin. (1)~(2), alin. (8)-(8") si (11) din Ordonanta de urgentad a
Guvernului nr. 63/2010 privind modificarea gi completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
precum gi pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si completirile ulterioare;

Potrivit prevederilor art. 3 alin. (4), art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
piatit din fonduri publice, cu modificarile §i completérile ulterioare.

Tinénd cont de prevederile art. 38 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea
unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificirile si completérile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 50/2019 a bugetului de stat pe anul 2019, precum si de cele ale
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile §i completirile ulterioare;

Aviénd in vedere prevederile Legii nr. 47/2019 a bugetului asigurérilor sociale de stat pe anul 2019;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. b), art. 139 alin. (1), art.
154 alin. (3)-(4), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 198 alin. (1) din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019

privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

-,
Art.1 — Se aprobi organigrama Primériei Municipiului Resita, conform Anexei nr. 1.
Art.2 — Se aprobd statul de functii al functiilor de demnitate publica alese ale Municipiului Regita conform
Anexei nr. 2.
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

ANEXA nr. 3
laHCL nr. X3 1 06.0% 2010

STAT DE FUNCTIH

PRIVIND FUNCTIILE PUBLICE DIN
PRIMARIEI MUNICIPIULUI RESITA

(I;Ir'; Functia publica Studii | Clasa | Grad prff:(i’:;al Gradatia N::;::l:e
I. FUNCTII PUBLICE GENERALE
I.A) Functii publice generale de conducere
1|DIRECTOR GENERAL S -l - - 1
2|DIRECTOR GENERAL ADJUNCT S -l - - 1
3|DIRECTOR EXECUTIV ] -1l - - 6
4|SEF SERVICIU S Bl - - 7
5|SEF BIROU S -l - - 8
Total functil publice generale de conducere (i.A) 23
1.B) Functii publice generale de executie
1|AUDITOR S | - superior 1-5 3
2JCONSILIER S | - superior 1-5 37
3|CONSILIER S | - principal 1-5 9
4|CONSILIER S | - asistent 1-5 g
5]CONSILIER S | - debutant 1-5 [3]
B]|CONSILIER ACHIZIT!I PUBLICE S ! - superior 1-5 5
7]CONSILIER ACHIZITII PUBLICE 8 | - asistent 1-5 2
B8|CONSILIER JURIDIC S | - superior 1-5 2
9[CONSILIER JURIDIC S | - principal 1-5 3
T0JCONSILIER JURIDIC S I - asistent 1-5 2
11JCONSILIER JURIDIC S | - debutant 1-5 2
12|INSPECTOR 8 i - superior 1-5 23
13/INSPECTOR S | - principal 1-5 10
14| INSPECTOR S | - asistent 1-5 5
15]REFERENT DE SPECIALITATE SSD 1 - superior 1-5 2
16|REFERENT M 1]] - superior 1-5 10
Total functii publice generale de executie (1.B) 130
Total funcii publice generale (LA+.B) | 153
Il. FUNCTII PUBLICE SPECIFICE
Il.A) Functil publice specifice de conducere
1]SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULWY S -l - - 1
2|ARHITECT SEF S Il - - 1
Total functil publice specifice de conducere (ll.A) 2
11.B) Functil publice specifice de executle
1{POLITIST LOCAL S | - superior 1-5 5
2|POLITIST LOCAL 8 | - asistent 1-5 2
3|POLITIST LOCAL M 1 - superior 1-5 34
4|POLITIST LOCAL M [} - principal 1-5 6
5;POLITIST LOCAL M 1] - asistent 1-5 16
Total funcfii publice specifice de executie (I.B) 63
Total functii publice specifice (ILA+il.B) | 65
Total funcfil publice de conducere aparat de speclalitate gH’ﬁh@rului Mun. Resifa (1L.A+lL.A) 25
Total functii publice de execufie aparat de speclalliate p{ Pﬂman\lui Mun. Resi{a (L.B+l.B) 193
TOTAL FUNCTH PUBLICE aparat de specialitate al Prifnarulul Mun. Regita (1+ i) 218
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